© 00 N o o b~ w NP

W RN N NN N NMNNDNDNNNDNPR R B B R B B R B
O © ®® N © O & W N B O © 0 N © 01 M W N B O

S.E. 32-2021, 13 de mayo de 2021

SESION EXTRAORDINARIA N° 32-2021

Acta correspondiente a la Sesién Extraordinaria nimero treinta y dos — dos mil veintiuno,
celebrada el trece de mayo de dos mil veintiuno, de forma virtual segin Acuerdo N° 630-2020 de
la S.0. 42-2020 del 13 de julio 2020, dando inicio a las diecinueve horas. Contando con la

siguiente asistencia: Regidores Propietarios: Gilbert Acufia Cerdas (Presidente), Raquel

Gonzélez Arias (Vicepresidente), Minor José Arce Solis, Ana Melissa Vindas Orozco, Dennis

Eladio Azofeifa Bolafios. Regidores Suplentes: Maria Felicia Valerio Madrigal, Minor Bolivar

Orozco Valerio, Leidy Arguedas Fonseca, Marcela Cristina Guzman Calderon, Marco Vinicio

Ramirez Villalobos, Sindicos Propietarios: José David Mena ZUfiga, Francisco Javier Madrigal

Madrigal, Luis Alberto Acufia Cerdas, Walter Lara Carrillo. Sindicos Suplentes: Maria Isabel

Rodriguez Gonzalez, Hellen de los Angeles Ledn Cortés, Maricel Calvo Salas, Fatima Fainiery

Alvarado Montoya. Personal Administrativo; Alcaldesa: Lidieth Hernandez Gonzélez,

Funcionarios_Municipales: Licda. Kendy Villalobos Rodriguez ( UTGA). Secretaria_del

Concejo Municipal: Marta Vega Carballo. Visitantes: Licda. Gabriela Roman, Licda. Daira
GOMEZ, CEGESTI. =mmmmm e mmm oo e o e e e e
ARTICULO UNICO: PRESENTACION DE LA POLITICA AMBIENTAL PARA EL
CANTON DE SAN ISIDRO DE HEREDIA

El sefior Presidente Gilbert Acufia Cerdas da la bienvenida a todos los presentes y a las sefioras
de la empresa CEGESTI, Sinergias para el Desarrollo Sostenible; Licda. Gabriela Roman y
Licda. Daira Gomez; quienes han sido asesoras en el desarrollo de esta politica.

La Licda. Kendy Villalobos Rodriguez, Unidad Técnica de Gestion Ambiental, indica que esta
noche se va a desarrollar el tema de una forma muy puntual con un resumen de la politica, la
cual establece un marco, es una propuesta trabajada en forma participativa con las consultoras
de CEGESTI; para establecer la necesidad que la comunidad evidenciaba. ElI documento
completo con la Politica, se les remitié con anticipacion para su conocimiento. El objetivo es
encausar en un Plan de Accion de cinco afios, en cuyo plazo se evidenciara qué funciona y en
qué se puede mejorar. Se ha realizado de forma participativa, se trabajo con la Comision de
Asuntos Ambientales del Concejo Municipal anterior y con la Comision de Asuntos Ambientales
actual; con mucho esfuerzo se trae una propuesta pensada y analizada, para tener un marco y

tener claro el rumbo que se va a tomar.
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Seguidamente las sefioras de la empresa CEGESTI, Licda. Gabriela Roman y Licda. Daira

Gomez proceden con la siguiente presentacion:

Politica Ambiental del cantonde
San Isidro

Presentacion ante Concejo Municipal
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Estadode la situacion

+ Particularidades de la zana:
— Cercania con Parque Nacional Braulio Carrillo
— Caracterizacion hidrogeoldgica

» Proyectos UTGA
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ACUERDO N. 486-2021 El sefior Presidente Gilbert Acufia Cerdas somete a votacion:

1.- Tomar un receso de diez minutos al ser las 7:25 p.m. por problemas técnicos en la
transmision de la Sesion Extraordinaria en el Facebook Live.

Se dispensa del tramite de comisién. Siendo avalado por cinco Regidores Propietarios, Gilbert
Acufia Cerdas, Raquel Gonzélez Arias, Minor Arce Solis, Ana Melissa Vindas Orozco y Dennis

Azofeifa Bolanos. Se declara acuerdo por unanimidad vy definitivamente aprobado.

Al ser las 7:35 p.m. se reanuda la Sesion y se continta con la exposicion.
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Objetivo Mejorar | agestidn del recurso hidricoy
saneamiento ambiental del cantan.

Resultado Se cuentaconpersonal capadtado y
procedimientos adecuados para monitorear el
curnplimierto delalegislacion en materia de
recurso hidrco v saneamiento ambiental en lo
que carnpete a lainjierencia munidpal.

Eje 2: Gestion del Recurso Hidrico
¥ Saneamiento

Objetiva |ripl emertar educacidnambiental
cantonal haciatoda | a poblacion,
SRR e E LT S S Resultado Prograrma de educaddn ambiental
cultura ambiental irnplemerntado que articuley sistematice can
otros ertes de lacomunidad paragarartizar su
efectividad v sostenibilidad en el tiempa.
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Objetive Apovary crear i niciativasque estdmulen
el desarrollo delazoha que conserven los

Eje 4: Conservacion y recursos haturalesy | a biodiversidad.

aprovechamiento sostenible de -
los recursos naturales y de la Resultado Se cuentaconacciones

biodiversidad imnplermentadas que permitan el desarrallo
econdmico delamano delaproteccionde la
biodiversidad.

(‘I\._ EEEEE“ 0 i gard @l Oezarralla aldable Oavelagsedt

Coppmight CEGESTIRN % —WMMLEReH o)

Objetivo Facilitar | atransversalizacion del rieszo
climatico enlaaccion municipal,

Resultade Se cuentaconpersonal sensibilizadoy
mecanismos de planificadony gestidnde la
Fobernanzaclimatca en el munidpio, asicomo
provectos priorizados de mmanera sistematca,

Eje 5: Planificacion y Gestion

Objetivo |ncluirlamovilidad urbana sostenible a
la horade planificar el desarrollo local,

Resultade Conversionde Sanlsidro aunaciudad
caminable, resilientey sostenible, conopciones
de movilidad urbana paratodala pobladan.
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Plan de Accion 2020-2024

Eje 1: Gestion Integral Residuos Solidos
1. Mejorar la geston de los residuos sdlidos integrando todas |as etapas segqin |a
legidaddnvi germe.
%8 dlenta mh una gestidn de residucs solidos integral que considera todas |as etapas de
competencia munidpal

Indicadaores ARo Responszhle

2020 2021 2022 2023 2024
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Adrminisracion
Municipa

La Unidad de Gestion Ambiental cuenta con  Parti das especificas de
recurso humano para la realizacion de Presupuesto para
proyectos en GIRS proyectos en GIRS

Unidad Gestidn

Alianzas con com ercios permiten adaptar las Al anza con comercios

estrategias de gestion integral viables v

adaptadas a sucontexto

Estrategias de gestion de residuos enfocadas Estrategiaimplernentada

arechazo, reduccion v reuso implementadas Arnbiertal
on comercios ¥ comunidades

UnidadGestidn |
Arnbiental
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wraves de ks b plementacion del programa  cobertwa de progranms Ak encal
de iom pailaje a tiawés del dantlon de SO pitale Cantn e

GEEEBTII

Slnergles pere of Daparrelloc Sosiepibde « Synergles lor Susiaingble Developmont




© 00 N oo g A~ W N PP

W RN N N RN RNNDNNDNNDNNDNDRR R R R B B B B
O © ®© N o U~ W N B O © 0 N o 00 M W N B O

S.E. 32-2021, 13 de mayo de 2021

2: Gestion del Recurso Hi

Objetivo 1.

lMejorarlages

ico y Saneamiento del Canton
del recurso

icoy saneamiento ambiental del cantdn

Resultados

Se cuenta con personal capacitadoy procedimientos adecuados para monitorear el cumplimiento de la
legidaddnenmateria derecurso hidricoy saneamiento ambiental enlo que compete alainierenda

proceso de notificaciin a los responsables y su implemnertada

municipal
Productos Indicadores AR Responsable
2020 2021 2022 2023 2024
Personal municipal capacitado para atender las Flande Adrministracion
inspecciones v denuncias de diferente indole farmaddnal Municipd
municipal, parale cual se garantizan los recursospara personhalde Unidad de Gestidn
su formacion ¥ sostenibilidad inspeccion, Arbiental
Sistenva de monitores de desfogues ilegales de aguas Sistermade
residuales disefiado e implem entado, que incluya el rionitoreo

consecuente denuncia en caso de no acatamiento.
Divulgacion a la ciudadania de este nuevo sistemay
sus implicaciones y beneficios.

Plan para aumentar la cobertura del servicio de aseo
de vias en zonas criticas del canton, de lamano con

Divulgacion
realizada

Planrealizado

una campaiia de visualizacion del servicio y de los
beneficios.

Inclusidn de
tematca hidrica
enprogramade

Los programas de educacion ambiental de
competencia municipal incluyen buenas practicas de
gestion del agua, asi como un enfoque en la

Unidad de Gestidn
Ambiental

Unidad de Gestidn
Ambiental

Unidad de Gestidn
Arnbiertal

sensibilizacion hacia el cuido del recurso hidrico educaddn
dirigido a diferentes sectores de la comunidad ambiental
Promocion de medidas de ahorro del recurso hidrico,  Campafiasde
sistemas de reutilizacion y aprovechamiento de aguas difusidn
pluviales y grises y un adecuade tratamiento de aguas

negras

Disefio de un programa de reforestacion que proteja Creacidne

implemertadon
del programa

los mantos acuiferos, impulsen la recarga hidrica y
mitiguen los efectos del cambio climatico en la
disponibilidad del recurso hidrico.

Diseiiar plan para abordar problematica del acceso y
disponibilidad de agua en coordinacion con diferentes
instancias del pais.

Plandeaccion

Eje 3: Creacion de capacidades y cultura ambiental

Objetivo

Irplerertar & dumcidn ambiettal cantonal haciatodala poblacidn.

adrninistracion
Municipa

Adrninistracion
Municipa
Unidad de Gestidn
Armbiental
Adrninisracion
Municipa
Unidad de Gestidn

Arnbiertal

Resultados Pragrarnade educaddn ambiental i mplermentada que articuley sisternatice con ofros ertesde |a cormunidad
para garantizar su efedividady sostenibilidad en el tiermpo.
Productos Indicadares Afo Responsaole
2020 2021 2022 2023 2024
Alianza con otras instituciones de Estrategiade educaddn Unidad de Gestidh

incidencia local para eltrabajo en conjunto ambiental local
en tematica de educacion ambiental hacia

la sociedad civil

Apovar y fortalecer los abordajes en Alianza concentros

educacion ambiental en centros educatvos
educativos.
Implem entar el uso del aula ecologica Cronogramadetrabajo

Rolando Zamora ¥ de su plan estratégico, irnplementado
asi como los programas ya establecidos de

educacion ambiental para educacion

formnal & informal

Ambiental

Unidad de Gestidn
Armbiental

Unidad de Gestion
Arnbiental

La Unidad de Gestion Ambiental cuenta con
recurso humano con capacidad técnica para

Parti das especifics de
presupuesto para reorso
ejecutar el cronograma de educacion humano
ambiental del Aula Ecolégica Rolando

Zamora

Capacitacion y sensibilizacion hacia lo Charlas anualesrealizadas
interno de la municipalidad como factor de

incidencia hacia la ciudadania

Adrmi nistracion
Municipa

Adrni nistracian
Municipa
Unidadde Gestidn
Ambiental
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Eje 4: Conservacion y aprovechamiento sostenible de los recursos naturales y de la biodiversidad

Objetive 1. Apovar v crear inidativas que estimulen el desarrollo de |a 2ona qQue consersehn (05 reoursos
naturalesy | a biodiversidad
Resultados Se cuenta con acdones implamertadas que permitan el desrmalla econdmico de lamano de la proteccidn de la
bindiversidad
Productos Indicadores &R0 Responszhle
2020 2021 2022 2023 2024

Inclusién de tenas de biodiversidad,
corredores biolégicos, economia verde e
impacto ambiental en programas de
educacion municipales.

Programasde educcidn Unidad Gestidn Ambiertal

revi sadas

Promocion de la convivencia con vida
silvestre mediante la creacion de una
canipafia publicitaria, charlas y
capacitacion, en union a otras
instituciones.

IUhi dad 5 esidn Ambiertal
MINAE

Parti das especifics de
presupuesto para
actividadesde divul acidn-
educaddn.

Implem entacion del Plan de Apoyo a la
Agricultura Sostenible realizado en el
2014,

Simplificacion de tramites de denuncia de
afectaciones al medio ambiente y su
divulgacion ala ciudadania.

Plandeirmplementacian
disefiado.

Unidad Gestidnambiertal

Disefio deunadistinddn a
(L e

losagricultores
comprometidos

Adrninistracidn Munidpal
Unidad de Gestion
Arnbiertal

Divulzacion del nuevo
proceso

Crear e implementar corredores
biolégicos que intervienen el territorio
local, asi com o garantizar los recursos

para su sostenibilidad.

Adrniristracidn Munidpal
ConcejoMunicipd

# de corredoresbioldgicos
implemerntados

Objetivo

1. Facilitar latransversalizadon del riesgo climatico enlaaccion municipa.

Estrategias de divulgacion y educacion,
enfocadas a incrementar el conocimiento
de los responsables politicos y tomadores

de decision de todas las areas de la

ejemplos para el planteamiento de
soluciones.

municipalidad, sobre la gestion sostenible y

Resultados Se cuenta cot personal sendbilizadoy mechismmos de planificacidny gestidn de la zobernanza climatica en el
runicipio, asicomo proyectos priorizad osde manera sisterndtica.
Productos Indicadaores Afo Responsable
2020 2021 2022 2023 2024

Adrninistracian
Municipa

Parti das especifics de
presupuesio para actividades de
divulzacidneducacion.

Mecanismos de Gobernanza del Cambio

de decisiones municipales {proyectos,
compras, atencion de emergencias etc)

Iniciativas planificadas con el objetivo de
atender la mitigacion y adaptacion, a partir
de un analisis de afectacion de cambio
climdtico del cantdn.

Buscar opciones de financiamiento por
parte de organismos nacionales e
internacionales parala ejecucion de
proyectos, capacitaciones, diagndsticos y
apoyo técnico por parte de expertos, que
promueya un desarrollo sostenible
orientado ala accidn climatica en San Isidro

Climdtico, permiten incluir la adaptacidn al
cambio climatico en la planificacion ytoma

Adrninistracion
Municipa

Mecanismos de gobernanza
clirmdtica aplicados en decisones
municipales,

Unidad Gestian
Arnbiental

Diagdstico del estado actual del
cantdn en tematicas adaptacion
al cambio climatco.

Adrministracidn
lunicipd

Plande adaptaddny mitigacidn
integradoalaestrategia
rmunicipal.

Unidad Gestian
Arnbiental

Analiss de opoionesy plande
cumplimiento de requisitos
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Objetivo 1. Incluirlamovilidad urbana sostenible alakhora de planificar el desarrollo locl.
Resultados Corversidnde Sanlsidroa una ciudad camingble, resilientey sostenible, conopciones de movilidad sostenible.
Productos Indicadores Afio Responsable
2020 2021 2022 2025 2024

Estimular una renovacion y Alianzas conCTP, Empresas de Adrninistracion
optimizacion del sistema de transporte Buses, etc. Municipd
publico colective, que involucre las
zonas alejadas del canton y que las rutas
y frecuencias sean analizadas segun las
necesidades de la poblacion. |
#nalizar y planificar la conversion de  Diagnastico de situadon actual en Unidadde Gestidn
San Isidro a una ciudad caminable. términos de movilidad urbanay Wial
carminsbilidad realizada Unidadde Gesidn
Arnbiental
Unidad de Gestidn |
“ial
Unidadde Gestidn
Arnbiental

Creacion plan de implementacion
de recomendacionesobtenidas

Unidad de Gestidn
Ambiental

Planes dearborizacidn
implementados

Ademinigtracion
Municipd

Plan interno de la Municipalidad para Renovaddn deflatilla por
mantenimiento de flota de vehiculos y tecnologamas efidente.
transicion a vehiculos eléctricos.

7\
C oraesms
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Recomendaciones adicionales

= Estrategiade comunicacian rmunicipal
irnplernert ad a.

= Administracicn y Concejo municipal
sensibilz ade ala importancia del tema
arnkaiert al.

= Optimizar el procesode recepeicn de
denuncias de forma que estas sean
recibid as peruna mismna figura

= Apoyo parala Unidad Tecnica de
Gesticn Municipal de constante
revision legal.

E - EEEEETI }',:;3 Elderglas gara ¢l Oesarralla 5 Inable Oevelagedt
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Muchas gracias

C cegegn =

La Licda. Kendy Villalobos Rodriguez indica “Esta presentacion es un resumen de la politica, la
intencion es plasmar en el documento lo que fue solicitado a nivel comunal tratando de orientar
el trabajo que se desarrolla. Para un mayor impacto, hay que desarrollar mas alianzas con
comercios. Trabajar el proyecto “Sello verde”, para generarles una herramienta de trabajo que les
permita a los comercios una mejor funcion. San Isidro tiene una conciencia muy fuerte en
separacion de residuos. Hay que seguir incentivando para que rechacemos ciertos productos, si
no los necesitamos, mejor no llevarlos. Con los Centros Educativos tenemos los temas de
compostaje y reciclaje. La intencion es que este tema sea algo que veamos como practica, crear
una cultura en ese sentido y las decisiones sean a largo plazo para que generen impacto en la
comunidad.

El sefior Presidente Gilbert Acuna Cerdas indica “Me preocupa el atraso con el proyecto de
saneamiento ambiental de parte de la ESPH S.A. porque es un gran problema el manejo del
agua potable y el proceso de saneamiento no se estd dando. Cada vez somos mas personas en el
Canton y eso tiene un gran efecto. Como Concejo Municipal, vamos a contactar a la ESPH S.A.
para saber cOmo va ese proyecto”.

El Sindico Walter Lara Carrillo consulta si han considerado el manejo correcto de los desechos
gue se generan en agricultura como: Bolsas plasticas, envases plasticos, residuos de plastico etc.
porque la basura tradicional de los agricultores, no se la lleva el camidn recolector y eso puede
tener un impacto importante en el ambiente.

La Licda. Kendy Villalobos Rodriguez indica “Estos productos generalmente fueron envases de
plaguicidas y se catalogan como productos peligrosos. Hay una instancia, una fundacion

“Limpiemos nuestros Campos” en coordinacion con el MAG, ellos establecen el manejo de
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estos residuos. En los procesos que se comentaron como objetivos de la politica, se busca
también trabajar en idoneidad con el MAG y con el Centro Agricola Cantonal, para atender esta
problematica”.

La Regidora Suplente Marcela Guzman Calderon indica “He ido leyendo esta politica y
quisiera saber si han considerado el tema de las modificaciones en el Plan Regulador con
posibles usos de suelo en temas de industria tecnoldgica o zona industrial. ;Se pueden considerar
en esta etapa, las posibles modificaciones en el Plan Regulador para incluir el manejo de algunos
desechos tecnoldgicos o industriales considerando que la politica esta para 10 afios?

La Licda. Kendy Rodriguez Villalobos indica “Esta politica se inicio a finales del afio 2019. Ese
tipo de incursiones de las modificaciones al Plan Regulador no estan ingresadas en la
planificacion de esta politica. Mucho de lo que se menciona no establece algo en especifico en
cuanto a las estrategias; sino que, el trabajo es hacer la estrategia y parte del proceso es que una
vez en accion desarrollamos las modificaciones necesarias. Pero los tiempos no coincidieron en
ese sentido. La ley establece que en caso de industrias tecnologicas ellos tienen como
responsabilidad extendida, gestar el proceso de residuos que vayan a generar. Muchas de estas
instancias deben tener un plan de gestion integral de residuos por la actividad productiva que
desarrollen. Aunque haya un tipo de apoyo municipal ellos son responsables por la actividad
productiva que desarrollen”.

El Regidor Suplente Marco Ramirez Villalobos indica “En una ocasion manifesté el mal habito
de muchas personas en San Isidro que hacen quemas con la basura de sus jardines. ¢Se
contempla en la politica alguna campafia o proyecto para evitar esto en San Isidro?

La Licda. Kendy Villalobos Rodriguez indica “Cuando se habla de crear una estrategia e
implementarla, esta estrategia debe estar en funcion del contexto, en este caso seria inculcarle y
recordarle a la gente que este tipo de practicas no son las adecuadas. Entonces con esta
herramienta se le puede dar asesoria a la poblacion para tomar decisiones acertadas y asi evitar la
practica de quemas”.

El Regidor Suplente Marco Ramirez Villalobos indica “Sobre los desfogues ilegales de agua,
quisiera saber si hay alguna estrategia para tratar las aguas negras, algunas personas viven cerca
de quebradas y las aguas van a dar a la quebrada y cuando pasamos por algunos sectores, se

percibe un olor como de aguas negras. ¢Cono seria la estrategia; Se esperaria que los mismos
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La Licda. Kendy Villalobos Rodriguez indica “Las compaferas lo proyectaron en el eje dos,
monitoreo de aguas residuales y méas all& de esperar la denuncia, como se maneja actualmente
por falta de recursos, que es de forma reactiva; lo que esperamos es establecer un sistema de
monitoreo para regular los sectores, no solo esperar denuncias sino ir ejecutando cambios. Este
sistema requiere mucho trabajo, son muchas las evaluaciones para buscar la solucion y hay que
considerar los plazos de ley que hay que dar a las personas para que realicen los cambios
necesarios”.

El Regidor Suplente Marco Ramirez Villalobos consulta ;A qué se refiere con canalizacion de
aguas pluviales?

La Licda. Kendy Villalobos Rodriguez indica “No sé exactamente donde se toco ese punto, me
imagino que se refiere a que estén encausadas las aguas de lluvias, que son las que Unicamente
deberian estar en nuestros cafios”.

La Licda. Daira Gomez indica “Hay una insuficiencia para el manejo de las aguas, es un tema de
canalizacién, deberia ir solamente el agua pluvial y muchas veces los vecinos mezclan las
aguas”.

El Sindico Luis Acufia Cerdas indica “Los felicito por el trabajo que han venido realizando. Y
quiero manifestar que muchos comercios de San Isidro depositan las aguas usadas en los cafios,
cuando lavan los utensilios que tienen grasa, no tienen trampas de grasa. Quisiera saber si la
Municipalidad tiene algin reglamento para este tipo de negocios, porque lo ideal es que cuando
laven la grasa de esos utensilios, la grasa que quede en las trampas de grasa Yy el agua siga
fluyendo”.

La Licda. Kendy Villalobos Rodriguez indica “Muchos de esos negocios se instalaron en casas,
no son construcciones nuevas, son adaptadas, dejé de ser una casa y ahora es una soda etc. En
ese transito de uso, empezamos a tener estas falencias, porque la poblacion desconoce sobre la
Ley General de Salud y se abolece de dichas précticas en construcciones, por eso tenemos estos
problemas. Nadie deberia tirar las aguas residuales al cafio. Si hacemos mas acercamiento
vamos a empezar a convencer con ejemplos y palabras y tenemos el fundamento legal para
hacerlo. El programa “Sello Verde”, nos ayudara a avanzar en este sentido haciendo cambios

muy positivos.
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La Regidora Raquel Gonzalez Arias indica “Quiero felicitar a la Administracion Municipal y a la
Licda. Kendy Villalobos Rodriguez, quienes han realizado esta excelente labor ambiental,
municipal y felicitar a los comparfieros de la Comision Municipal de Ambiente que nos hemos
dado a la tarea de analizarla y realizar propuestas en varias mesas de trabajo. Ya pronto se dara la
aprobacion de esta politica que va a ir de la mano con la Politica para las Areas Protegidas del
SINAC. Hay muchas actividades que se han realizado a nivel municipal, educacion ambiental,
canalizacion de aguas pluviales y la movilidad urbana sostenible, hay muchas cosas en las que se
esta trabajando y en un futuro cercano culminaran con éxito. Sigamos trabajando por el ambiente
porque es ganancia para todos”.

La Regidora Melissa Vindas Orozco indica “Quisiera solicitar que todas esas actividades que se
estan realizando y que no estan plasmadas en el documento de la politica, nos las hagan llegar al
Concejo Municipal, para hacer un analisis mas profundo de la politica, un contraste de las
actividades, de la planificacidn con los proyectos que se van a realizar y de los que ya se estan
realizando desde la Unidad Técnica de Gestion Ambiental, para ver ese contraste, para hacer el
andlisis comparativo a la hora de volver a analizar la politica y la planificacién, se ve muy bonito
todo, pero no hemos visto la planificacién, para ver plazos y ver para cuando tienen proyectado
realizar esas actividades™.

El sefior Presidente Gilbert Acufia Cerdas indica “Recordemos que las politicas son grandes
lineas de accion, para evitar tomar decisiones sobre un mismo tema. Las politicas de San Isidro
de Heredia se acompafian de un Plan de Accidn, en San Isidro tenemos siete politicas y cada una
incluye un plan de accion. Actualmente se esta desarrollando el Plan de Desarrollo Municipal y
es en ese documento donde deben coincidir estas politicas con sus planes de accion. Muchos de
estos elementos que estan en las politicas se encuentran en el Plan de Desarrollo Municipal. Del
Plan de Desarrollo Municipal, surge el Plan Operativo Anual, ahi se encuentran mas especificos
estos elementos de las politicas y se encuentran con los recursos asignados. Para que se
conviertan en acciones financiadas y se hagan realidad. Las politicas dan direccién a los
procesos”.

La Licda. Kendy Villalobos Rodriguez indica “Si gustan les podemos presentar los planes
operativos de la UTGA, donde se ven reflejadas las acciones y los proyectos. La politica lo que

hace es que no se vean como proyectos aislados, sino que estén circunscritos segun la realidad en
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una linea de accion. Que el Trabajo de la Unidad no se despliegue de una forma subjetiva sino
de la necesidad que ha transmitido la comunidad. Les puedo entregar de acuerdo a los ejes, qué
proyectos se han vinculado con respecto al desarrollo de las acciones y de los ejes. Lo
importante es que todo vaya hacia un mismo rumbo”.

El Regidor Minor Arce Solis indica “Quiero agradecer a Kendy por ese interés y por compartir el
conocimiento que ella tiene en este campo de gestion ambiental igualmente a la Licda. Gabriela
Roman y Licda. Daira Gomez. Dentro de esta politica, los ejes de accion tienen una
convergencia en la gestion integral de los residuos, es el area que mas debemos trabajar en
nuestro Canton, desarrollar esa cultura ambiental. Hay un plan de accién a cinco afios con un
cronograma de los proyectos a realizar. Lo que todos queremos como isidrefios, que es mantener
un Cantén verde y desarrollar el concepto de “Ciudad verde, San Isidro como ciudad
caminable”. Esto nos va a permitir comenzar a desarrollar esa gestion. Esperamos que se
comience a cosechar y asi ver los frutos de esta conciencia ambiental para conservar nuestro
Canton”.

La Regidora Suplente Leidy Arguedas Fonseca se retira momentaneamente de las Sesion la ser
las 8:19 p.m. y se reincorpora a las 8:23 p.m.

El sefior Presidente Gilbert Acufia Cerdas agradece a la Licda. Kendy Villalobos Rodriguez,
UTGA, Licda. Gabriela Roman y Licda. Daira Gémez de la empresa CEGEST]I, Sinergias para
el Desarrollo Sostenible, por la presentacion de la Politica.
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Sin més asuntos que conocer y analizar, se finaliza la Sesion Extraordinaria nimero treinta y dos

- dos mil veintiuno, del trece de mayo dos mil veintiuno, al ser las veinte horas con treinta y
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